
UCHWAŁA 

 Nr 205/XXXIV/2018 Rady  Gminy Krasiczyn                                                                                                                                                    

z  dnia 16 luty 2018 roku 

 

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Krasiczynie 

 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15, art. 40 ust.2 pkt. 2 i art. 41 ustawy z dnia  

8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym/ Dz.U. z 2017 r. poz.1875/ , w związku  

z art. 110  ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej / Dz.U.  

z 2017 r. poz. 1769/ oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

o finansach publicznych /Dz.U. z 2016 r. poz. 1870 z późn.zm./ Rada Gminy 

Krasiczyn uchwala co następuje : 

§ 1. 

Uchwala się statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krasiczynie,  

w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej ustawy. 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Krasiczyn. 

§ 3. 

Z dniem wejścia w życie niniejszej uchwały traci moc uchwała Nr 32/V/11 Rady 

Gminy Krasiczyn z dnia 15 marca 2011 r. w sprawie  uchwalenia statutu 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krasiczynie. 

§ 4. 

Uchwała  wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodnicząca Rady Gminy 

       Irena Dybowska – Ryś 

 



                           Załącznik do uchwały nr 205/XXXIV/2018 

Rady Gminy Krasiczyn z dnia 16.02.2018 r. 

 

 

Statut 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Krasiczynie 

 

Rozdział I 

 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

           Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krasiczynie zwany dalej  

„ośrodkiem” stanowi samodzielną  jednostkę organizacyjną gminy powołaną na 

podstawie Uchwały Nr 24/VII/90 Rady Gminy Krasiczyn z dnia 17 sierpnia 1990 

r.  w celu realizacji zadań pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, 

wychowawczych, funduszu alimentacyjnego, wspierania rodziny i pieczy 

zastępczej oraz pomocy państwa w wychowywaniu dzieci . 

Siedzibą ośrodka jest Urząd Gminy, natomiast terenem działania Gmina 

Krasiczyn. 

§ 2 

 

Ośrodek działa w szczególności na podstawie: 

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1875 z p. zm./. 

2. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  
/Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p. zm./. 



3. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej /  Dz. U.   z 2017 r.  
poz.1769. z p. zm. oraz aktów wykonawczych tej ustawy/ 

4. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych  
/Dz. U. z 2017  poz. 1952  z p. zm./. 

5.  ustawy z dnia 07 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do  
alimentów  /Dz.U. z 2017 r. poz.489 z p. zm./ 

6. ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 
opiekunów /Dz.U. z 2017 r. poz.2092 z p. zm./. 

7. ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – kodeks postępowania 
administracyjnego /Dz. U. z 2017 r. poz.1257 z p. zm./ 

8. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  
/Dz.U. z 2017r. poz.2077 z  p.zm  /.     

9. ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu 
terytorialnego / Dz.U. z 2017 r. poz. 1453 z p.zm./.   

10.   ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości /Dz.U. z 2017 r. poz. 
2342 z p. zm./. 

11.  ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym  
w administracji   /Dz. U. z 2017 r. poz. 1201 z p. zm./. 

12.  ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych/Dz. U. z 2017 r. poz. 1778 z p.zm/. 

13.  ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków publicznych /Dz.U. z 2017 r. poz. 1938  
z p.zm./. 

14.  ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych  
/ Dz. U. z 2017 r. poz. 180/. 

15.  ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne / Dz.U. z 2017 r. 
poz. 220 z p. zm./. 

16.  ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej / Dz.U. z 2017 r. poz. 697 z p.zm/. 

17. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie  
/ Dz.U. z 2015 r. poz. 1390/. 

18.  ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie  Dużej Rodziny / Dz.U. z 2017 r. 
poz. 1832 z p. zm./. 

19.  ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu 
dzieci  
/ Dz.U. z 2017 r. poz. 1851 z p.zm/. 

20.  ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin  
„Za życiem ‘’/Dz. U. z 2016 r. poz. 1860/. 

21.  innych aktów prawnych, niezbędnych do funkcjonowania jednostki  
i realizacji zadań. 

22.  niniejszego statutu 



Rozdział II 

 

Cele i zadania Ośrodka 

 

§ 3 

 

1. Ośrodek realizuje zadania pomocy społecznej wynikające z polityki 
społecznej państwa i gminy. 

 

a/podstawowym celem działania ośrodka jest zaspokajanie niezbędnych 

potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie im bytowania  

w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

 

b/ umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężania trudnych sytuacji 

życiowych, których nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne 

uprawnienia, zasoby i możliwości oraz zapobieganie powstawaniu takich 

sytuacji. 

c/ podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielniania 

osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

 

Zadania  ośrodka 

 

1. Analiza i ocena zjawisk mających wpływ na zapotrzebowanie na           

świadczenia w zakresie pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych. 

2. Przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń. 
3. Prowadzenie pracy socjalnej skierowanej do osób i rodzin  celem 

prawidłowego ich  funkcjonowania w społeczeństwie. 
4. Organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych oraz specjalistycznych 

usług opiekuńczych. 



5. Prowadzenie postępowań związanych z umieszczeniem w domach 
pomocy społecznej . 

6. Współpraca z organami administracji rządowej, samorządowej  
z organizacjami społecznymi oraz innymi jednostkami w celu realizacji 
zadań wynikających z w/w ustaw/ PUP, Sądy, Prokuratura, Zespół d.s. 
Orzekania o Niepełnosprawności oraz inne w miarę potrzeb/. 

7. Realizacja programu skierowanego do rodzin wielodzietnych. 
8. Prowadzenie postępowań w sprawie ustalania uprawnień i realizacji 

świadczeń rodzinnych, wychowawczych, rodzicielskich, świadczeń  
z funduszu alimentacyjnego, prowadzenie postępowań wobec dłużników 
alimentacyjnych. 

9. Podejmowanie interwencji kryzysowej rozumianej jako zespół działań 
skierowanych na rzecz osób i rodzin dotkniętych przemocą, w celu 
zapobiegania lub pogłębiania się występujących dysfunkcji. 

10.  Opracowywanie gminnej strategii rozwiązywania problemów 
społecznych 

11.  Przygotowywanie oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę 
sytuacji społecznej i demograficznej. 

12.  Podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających  
z realnych potrzeb gminy. 

13.  Aktywizacja  środowiska lokalnego w celu rozwiązywania trudnej sytuacji 
osób i rodzin. 

 

Rozdział III 

 

Organizacja i system zarządzania Ośrodkiem 

 

§ 4 

 

Strukturę organizacyjną  GOPS- u określa Regulamin Organizacyjny 

wprowadzony zarządzeniem Kierownika GOPS-u. 

 

1. GOPS- em  kieruje , reprezentuje go na zewnątrz i odpowiada za jego 

działanie Kierownik ośrodka, w czasie jego nieobecności jego obowiązki 

pełni osoba  upoważniona przez Kierownika.   

 



2. Do dokonywania czynności prowadzonych w imieniu GOPS-u jest 

upoważniony kierownik w granicach udzielonego mu pełnomocnictwa. 

 

3. Kierownik GOPS-u  jest pracodawcą dla zatrudnionych w nim 
pracowników.  

 

4. Pracodawcą dla kierownika ośrodka jest Wójt Gminy Krasiczyn. 
 

5. Wójt Gminy udziela Kierownikowi GOPS-u upoważnienia do 
wykonywania decyzji administracyjnych w zakresie wykonywania zadań 
zleconych oraz zadań własnych gminy. 

6. Kierownik GOPS-u składa Radzie Gminy Krasiczyn coroczne 
sprawozdanie z działalności ośrodka. 

7. Kadra ośrodka : 

 kierownik 

 główna  księgowa 

 pracownicy socjalni 

 pracownicy d.s. świadczeń rodzinnych, wychowawczych, funduszu 
alimentacyjnego 

 asystent rodziny 

 opiekun osób starszych  

 oraz inne osoby zatrudnione na umowę zlecenie / osoby wykonujący 
specjalistyczne usługi opiekuńcze, informatyk, radca prawny, 
zatrudniani w miarę potrzeb/. 

                           

Rozdział IV 

 

Zasady gospodarki finansowej 

 

§ 5 

1. Ośrodek jest jednostką budżetową w rozumieniu ustawy o finansach 
publicznych. 

2.  Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla 
jednostek budżetowych. 



3. Podstawą gospodarki finansowej ośrodka jest roczny plan finansowy 
obejmujący dochody i wydatki. 

4. Środki finansowe ośrodka pochodzą z budżetu gminy i z budżetu 
państwa. 

5. Działalność ośrodka finansowana jest w zakresie zadań własnych ze 
środków gminy, w zakresie  zadań zleconych ze środków przekazywanych 
przez administrację rządową na ich realizację oraz innych dopuszczalnych 
prawem źródeł w szczególności ze środków UE. 

6. Ośrodek w celu realizowania zadań ustawowych posiada wyodrębnione 
rachunki bankowe. 

7. Ośrodek pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu , a pobrane 
dochody odprowadza na rachunek dochodów budżetu gminy. 

8. Odpowiedzialność za gospodarkę finansową ponosi Kierownik Ośrodka 
oraz Główny Księgowy. 
 

Rozdział V 

 

Postanowienia końcowe 

 

1. Ośrodek używa podłużnej pieczątki z pełną nazwą i adresem 
2. Statut uchwala Rada Gminy Krasiczyn 
3. Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego 

uchwalenia. 
 

 

 

 

 

 

 


